ACTA DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS NAVALES Y

OCEANICOS CELEBRADA EL DIA 22 DE FEBRERO DE 2024

Asisten:

DECANA Diia. Pilar Tejo Mora-Granados - PRESENCIAL
VICEDECANO D. Rafael de Gongora Escriva de Romani - TELEMATICO
DECANOS TERRITORIALES:

ANDALUCIA: D. Rafael Calderén — NO ASISTE

ASTURIAS Dfia. Gala Concepcion Raba - TELEMATICO

BALEARES D. Pere Antoni Noguera Artigues - TELEMATICO
CANARIAS: D. José Antonio Romero Bernabéu - TELEMATICO
CANTABRIA: D. Juan Luis Sanchez Echevarria - TELEMATICO
CATALUNA: D. Jose Maria Séanchez Carrién - TELEMATICO
GALICIA: D. Jorge Dahl de Sobrino - TELEMATICO

MADRID: D. Rodrigo Pérez Fernandez — TELEMATICO

MURCIA: D. José Ubaldo Dégano Guillén — DELEGA en la DECANA
PAIS VASCO: D. José Luis Grijalvo Lépez- TELEMATICO

VALENCIA: Dfa. Mercedes de Juan Mufioyerro — DELEGA en D. Mario Fominaya hasta
su asistencia TELEMATICA a las 18:10 h

VOCALES
D2. Begonia Vilar Reiris — Presentd su dimision el 30 de enero de 2024
D. Juan José Sanchez Rios - TELEMATICO
D. Mario Fominaya Martin - TELEMATICO
D. Carlos Sanchez Plaza — DELEGA en la DECANA

DIRECTOR DE GESTION: D. Javier Molina Grijalba - PRESENCIAL

INVITADOS: D. Diego Fernandez Casado - PRESENCIAL
D. Jorge J. Calvar Moya - TELEMATICO

Se celebra la reunién de la Junta de Gobierno el dia 22 de febrero de 2024 a las 18:06 horas bajo la
presidencia de la Decana, Diia. Pilar Tejo Mora-Granados, en la sede del Colegio Oficial de
Ingenieros Navales y Oceanicos, calle Castelld, 6-62 - 28001 Madrid. Toda la documentaci6n puede
ser consultada en la carpeta de ONEDRIVE correspondiente:

https://acingnavalyocean-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/oficinacoin in
B1fgSGooFsVMFIQNM7vfxBw?e=0p6liX

nierosnavales org/EkeYuGYl IFJodwRXbTaa0U

ORDEN DEL DiA:

Aprobacién formal del acta de la reunién anterior
Ratificacién de acuerdos comisiones permanentes
Altas y bajas
Informe de la Decana
Plan de Actuacién 2024. Seguimiento del plan de accién 2023
Convocatoria de Junta General Extraordinaria
Elecciones a vocal de libre eleccién
Asuntos varios
i. Otros asuntos varios

NGO~
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9. Ruegosy preguntas. Fecha préxima reunién

No se ha reportado ningtin colegiado fallecido desde la altima reunion.

1. Aprobacién formal del acta de la reunién anterior

ACUERDO

Se aprueba por unanimidad el borrador de acta presentado.

2. Ratificacién de acuerdos comisiones permanentes

1. Proponer a la persona fisica representante del COIN como vocal de AIPE, designando a D. Pedro
Pefias Vargas, subdirector del COIN.

2. Avalar la candidatura a la Junta Directiva de la Asociacién de Ingenieros profesionales de
Espafia, integrada por:

-Presidente.- Colegio y Asociacién de Ingenieros Industriales de Madrid
-Vicepresidente.- Colegio de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos
-Secretario.- Colegio de Montes

-Tesorero.- Asociacion de Ingenieros del ICAI

3. Aprobacién de solicitudes de alta.

4., Aprobacién para la contratacion del abogado D. Pedro Fernandez Arcilla para la presentacién de
un escrito de personacién y alegaciones en el expediente en el que se aprueban las bases que han
de regir el concurso publico para la seleccién de un proyecto para el otorgamiento de una concesién
acuicola a situar en la A.G.M.- GC-9, para la U.R.D.S-1 y las U.R.E.S.-1 y U.R.E.S.-2, ubicada entre
la Baja de Cabrera y Piedra de la Fuente, en el litoral de los municipios de La Aldea de San Nicolas y
Artenara, Gran Canaria. (BOC N2 203 16/10/2023).

ACUERDO

Ratificacién unanime de los acuerdos de la comisién permanente.

3. Altas y bajas
Comision Permanente COIN 07/02/2024
ALTAS COLEGIADO DE NUMERD
N® [Nombrey Apefidos oF Categoria Observaciones Fecha Aka
3524 |Jorge Lipez Alonso Gaiciz |Colsgiado dznumers  |Asooadode Nimen CPOTO2N24
3525 |ignaco Garce Disz Vurcia |Coleginds de ndmere CPO7H22024
3326 |Beabz CaloMascars Madrd |Cobegiado do mimerc CPO7022024
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ACUERDO

Se aprueban las altas y se informa de que no existen bajas confirmadas.

4, Informe de la Decana

Se informa de las distintas actividades llevadas a cabo por la Decana, entre los que destacan:

Asistencia a la Leccién Magistral en el Solemne Acto Académico por la festividad de Sto. Tomas de
Aquino. ETSICCP por parte de D. Antonio Crucelaegui.

Asistencia al Acto de Lectura del Discurso de Ingreso del Académico de la Real Academia de la Mar,
D. José Esteban Pérez Garcia en el Instituto de la Ingenieria de Esparia.

Almuerzo de Carnaval con la Delegacién de Galicia, que valora de interés porque ayuda a la cohesién
y sentimiento de pertenencia al COIN.

Mesa redonda AINE “De directivo a consejero: Transicion en la carrera del ejecutivo™ en el Instituto
de la Ingenieria de Espafia con 2 ingenieros navales de los 3 ponentes.

Descubrimiento de una placa conmemorativa preparada junto con la Delegacién Territorial Madrid
para ETSIN en “reconocimiento a su compromiso, dedicacién y profesionalidad en la formacion de
los ingenieros navales a lo largo de los afios”.

Presentacién alegaciones ANECA en referencia al nuevo baremo de criterios de evaluacién de
méritos y competencias, donde se prevé solo para las profesiones reguladas del &mbito sanitario,
para que se consideren todas las profesiones reguladas, especificamente a las ingenierias.

Participacion en la reunién del 22 de marzo de 2024 del Alto Consejo Consultivo de AINE, donde se
present6 el primer Informe de Situacién de la Ingenieria Naval.

5. Plan de Actuacién 2024. Seguimiento del plan de accién 2023

Se comentan diversos aspectos del plan previsto para 2023 manteniendo algunas acciones para el
2024 y se hace un repaso de las acciones propuestas para 2024 y los distintos responsables de
implementarlas.

Se intentara recoger la estadistica de visitas al video de explicacién de la propuesta de modificacién
de Estatutos para decidir si esa via es interesante para transmitir mensajes y testimonios previstos
en el plan de accién.

Se debe potenciar el acercamiento de las instituciones a las Escuelas para fomentar los egresados
de Méstery en etapas anteriores, en colegios para fomentar las vocaciones. Se esta negociando con
las Escuelas el tener un espacio donde pueda estar el SOPIN. Existe interés por parte de los
colegiados en disponer de informacién estadistica del sector como la proporcionada por Clarkson
como fuente de informacidén y generacién de informacidn para otros colegiados.

Se comenta por parte del Director de Gestién la situacién actual de la oficina de gestién en relacién
con las bajas laborales de las secretarias de COIN y AINE, lo que provoca que, aungue se estan

tomando medidas, esas bajas van a afectar a la implementacién de acciones previstas y a la
realizacion de tareas durante un tiempo hasta conseguir estabilizarla.

ACUERDO

Se aprueba el plan de accién presentado para el 2024. Se anexa a este Acta como Anexo 1.
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6. Convocatoria de Junta General Extraordinaria

Se informa del resultado de informacién puiblica a colegiados de la propuesta de modificacion de los
Estatutos: se recibieron 5 aportaciones durante el periodo previsto de recepcién de las mismas, de
las que una no se considerd relevante, otra se rechazé para no tener en cuenta ningtin limite de edad
de jubilados en su participacion en las instituciones y 3 se consideraron pertinentes y se modificé el
texto al que se referian. Los cambios afectaron a los articulos 1,2 y 3.

El resto de los articulos se mantiene igual que en redaccidn anterior.

Se debe madificar el error que aparece en el Art 3. 2 2. “Mientras no entre en vigor la ley estatal a la
que se refiere la Disposicién Transitoria Cuarta de la Ley 25/2006, de 22 de diciembre”

ACUERDO
Aprobacién unanime del nuevo texto de modificacion de estatutos, la convocatoria y orden del dia

de la JGE.

7. Elecciones a vocal de libre eleccién

Se propone ia posibilidad de aumentar el nimero de vocales a elegir a dos en vez de uno.
ACUERDO
Se consultara con la asesoria juridica la situacién en la que queda un miembro de la Junta de

Gobierno que dimite de su responsabilidad en relacién a si el cese es inmediato o queda en
funciones y puede delegar su voto hasta que haya un nuevo miembro.

En la proxima Junta de Gobierno se convocara la correspondiente Junta General Extraordinaria.

8. Asuntos varios
o Otros asuntos varios

ACUERDO

Remitir la carta de apoyo “Letter of support for the Whale Platform project” solicitada por un
colegiado para la presentacién de su proyecto a la obtencién de fondos del programa Ports 4.0 de
Puertos de Estado.

Se acepta la financiacion solicitada para la jornada técnica propuesta por la Delegacién de Galicia
como las Sesiones AINE-EPEF 2024 — Submarinos. Jornada dirigida a los alumnos del Master y 4°
Curso del grado, personal de la Armada e Ingenieros navales de la zona de Ferrol y publico en
general.

9. Ruegos vy preguntas. Fecha préxima reunién

Se produce la despedida del decano territorial de Baleares que sera sustituido por el nuevo en la
préxima Junta de Gobierno.

Se comenta el caso de la Xunta de Galicia, que obliga a inscribirse en una web para ser tenidos en
cuenta en trabajos, pero entonces se asumen los honorarios estipulados. Un colegiado ha sido
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designado como perito por sorteo y los honorarios son 200€ por trabajo, lo que es muy bajo en
funcidén de las horas empleadas.

Se presenta el portal basado en inteligencia artificial que se esta desarrollando junto con la empresa
CTI, de informacidn de interés para la Comision de Competencias Profesionales que estd siendo
informada de diversas fuentes donde, en funcién del glosario de términos con el que se trabaja,
aparecen enlaces relacionados con normativa, posible intrusismo y licitaciones en el sector naval y
maritimo. El portal esta ya en funcionamiento y se depura continuamente con la informacién que se
va obteniendo y las actualizaciones del glosario.

Sin mas asuntos que tratar se informa de que la préxima Junta de Gobierno se convocara
préximamente. Se levanta la sesién a las 20:55 horas.

Madrid a 22 de febrero de 2024

VeB? La Decana El Director de Gestién
_I S \ ) { l | 4
\——4_1.’/ . ; T AMON M y IANYO<
Pilar Tejo Mora-Granados Javler Molina Grijalba !
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ANEXO 1
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Propuesta de acciones 2024

ANEXO 1

©

> Revision y seleccién de acciones pendientes del plan 2023

> Acciones de tipo General

»> Acciones a grupos seleccionados

» Egresados y menores de 30 afios

> Colegiados entre 30 y 50 anos

» Colegiados >50 ainos

Junta de Gobierno 22-02-2024

6. Seguimiento del plan de accién 2023

AN

1

)

=

TEMA ACCION RESPONSABLE| FECHA COMPLETADO COMENTARIO
A i en DT 11 empi para iar salidas
IACTIVIDADES DE LAS DDTTs profesionales SOPIN/DT [Control trimestral 0% Sininformaclén de cumpfimiento
eriddico-seguimiento
ACTIVIDADES DELAS DDTTs  [Foed back. 10 Empresas 5 ELE LD DT [Controltrimestral] 0% Sininformaci6n de cumplimiento
IAUMENTO DEL N°DE NUEVOS
COLEGIADOS Fortalecer la relaci6n COIN-Escuelas 2 visitas al afio Jo/oe dic-23 50% b T
puntual no programada
Y REINGRESOS
IAUMENTO DEL NsDE NUEVOS e + [PORTY) 0G Alguna empresa grande como
COLEGIADOS [Kcecn 88 oTptiessPeIE B SOUS $12 0G/DT 1alafio 50% NAVANTIA. DT relacién puntual no
Y REINGRESOS Be! programada
Emprendedores:
cofrecer local {por ejemplo para reuniones) comunicar
ofrecer asesorfa empresarial: para constituir la empresa, trdmites, etc
[COLECTIVOS ESPECIFICOS red 06 dic-23 50% Convenlo con SECOT
ofrecer "tutor”: un "mayor" que los oriente, proporcione contactos etc.
mentor
Asesorfa financiera asesor financiero rentad
Aiyuda econdmica para financiar 3 proyectos de emprendedores (similar
[COLECTIVOS ESPECIFICOS - préstamos para méster) JG/SOPIN 01/12/2023 0% Opcién no contemplada
méilj%NESYGRUPOS bl3 lendario de actividad 0G abr-23 100% En Google calendar
s e RUPOS O Informacién de su actividad (lo que consideren necesario) COMISIONES|  4/afio 100% Contemplado en reuniones JG

Junta de Gobierno 22-02-2024




6. Seguimiento del plan de accién 2023 )

-
TEMA ACCION RESPONSABLE FECHA COMPLETADO| COMENTARIO
INCREMENTC DE INGRESQS. P . . . q g
CUOTAS BASICAS Y SERVICIOS F:g"'::: (2 HIDERMIN B B fe Kupecpin ycartibeanicie CCCPP/IG oct-23 0% N solicitado oficlalmente
DIVERSOS %
NCREMENTO DE INGRESOS. n 5
CUOTAS BASICAS Y SERVICIOS  [|5incios e Informes. Visita 2 nstituciones. Ver dacumento trabajos con D1/J6 jun-23 100% Proyecto lanchas MITECO
DIVERSOS mir piblicas '000€ ingr
MEJORA DE SERVICIO ASESORIA L",f,‘;j’;’::l: veces al afio mds 1 especial ranta, qua existe una asesoria - i 5 — Previamente falta establecer un
FISCAL, JURIDICA Y LABORAL funciona de determinada forma. 4 y
Hacer consulta via google farm sobre los servicios de asesorfa que
Lﬂlgzci)\T.AJBiilElg\A"SI&g%E::F fa necesitan los [+1c} jun-23 0% Falta hacer consulta especffica
z ccolegiados. 1 consulta
rsEEjggF?szL SERVICIODE {Establecer un sistema de alertas centralizado (email tinico), una persona DT/0G Jin-23 50% Sistema de alertas de Google y en marcha
LJURIDICA ESPECIALIZADA responsable de revisarlo portal 1A
MEJORA DEL SERVICIO DE J da anual o publicacién sobre las iones del COIN en defensa de|
IASESORIA as 06 jun-23 Tops ||orieise pEPRRA S chicularet sabey
UURIDICA ESPECIALIZADA jcomp ias
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6. Seguimiento del plan de accién 2023.

TEMA ACCION RESPONSABLE FECHA ‘COMPLETADO COMENTARIO
Wnalizar las ofertas de empleo de empresas extranjeras a través del s
NUEVAS COMISIONES. ISOPIN, Identificar 10 empresas y contactar. i e e | ﬁm:f‘h? o T8
EXPATRIADOS pﬂ;i:: ue::pleo Instituciones europeas. Seguimiento continuo cuandos se SOPIN diciembre 2023 contacto especfico con 10 empresas
EXPATRIADOS, B it 3
gjﬂ%gggﬂ;SloNB. Fusmr 1 ponentes para congresosy ! patrocinadores 'y 0% do s'23, = ;: g:ﬂ?: En
0G
izar el servicio de j6venes. Asignar en cada delegaclén territorial un
NUEVAS COMISIONES. JOVENES | ble. R delegad bles en agosto para fiar o] ago-23 LR e L Tl
bjeti Crear comisién i
Reunién promocién en la fiesta Virgen del Carmen {10/5 afios), distintas JOVENES/ Invitados. No asisten por estar en becas
MUEVAS COMISIONES. JOVENES iniversidades Invitar a los de 22 master G jut-23 100% de verano
NUEVAS COMISIONES. MAYORES |Un viaje nacional y una actividad territorial {DT) MA?GRES’ dic-23 100% En marcha con nuevo equipo
- IRevitalizar el servicio de mayares. Asignar en cada delegacién territorial N
NUEVAS COMISIONES. MAYORES fun responsable. Reunign delegados responsables en agostoparafiar | A0S/ | ago3 so% | Dificllencontrar voluntarios en todas fas
lobjetivos
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6. Seguimiento del plan de accion 2023.

&

TEMA IACCION LiESPDNSABLE FECHA COMPLETADD COMENTARIO
IPLAN DE COMUNICACION |Obligatoriedad de colegiacién 0GDT 2fafio 100% Presente en presentacién COIN
IPLAN DE COMUNICACION |Comunicacién de y futuras Of/DT Zladfio 100% Presente en presentacién COIN
[PLANES PARA EL FORTALECIMIENTO ' [Reuniones ltidlcas sobre temas ajenos a la IN (mindful bolsa, fo...) o1 Seguimiento 75% Hechas en algunas DT. Pvede darse un
pE LAUNIG[\I ENTRE COLEGIADOS 14 afio por DT trimestral Impulso y reuniones de més interés
euniones anuales para informar de los serviclos del colegio a los egresados.
FEM&ES&Q%AE%TT&TSLLE&%E?O al de de delegaclonesy oficina or dic23 100% Comunicado por las DT en sus JG
jcentral. 1 al afio
|Nivel regional: visitar (al menos una vez al afio) con un plan de acciones a:
CIONES INSTITUCIONALES, general de industria, I i6n, pesca, puertos, cap.marftima, aut. -
ECTORIALES, ESTRATEGICOS IPortuaria, clister zona, con Intenciones de estar en su junta directiva. Otras L 23 g% O P i DT
i lagrupaciones importantes
LACIONES INSTITUCIONALES, 2 - a
ECTORIALES, ESTRATEGICOS Firma convenio con DGMM para asesoramiento  conseguir 7000€ DECANA;DY dic-23 0% Convenio con DGMM para buques histéricos
Promoclonar el SOPIN a través de:
- las escuelas/iweb/RRSS  feb, nov, 2 veces al afio
ISOPIN  del liEfiomadas fjomadas 4 SOPIN dic-23 100% ©on nuevo
-embajadores kientificar embajadores
nstitucionaltzar 3 Jornadas:
- en el congreso
SOPIN -empleo pablico SOPIN dic-23 100% con nuevo
-ing. Por el mundo
- Inf. Fuera del sector
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Propuesta de acciones 2024

Seleccidn de acciones pendientes 2023

> Acercamiento en las Delegaciones Territoriales a cinco

empresas/entidades/Admons Publicas para conocer sus

necesidades, potenciar el empleo y salidas profesionales y

fomentar la colegiaciéon
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Propuesta de acciones 2024

Acciones generales

/ » Comunicar atractivo de la colegiacién de forma semestral.

Seguro de responsabilidad civil profesional y sobre visados y/o registro de trabajos profesionales. Detalles de Péliza

© e N e e R b

Defensa derechos e intereses. Comunicacién de casos

Fondo de desempleo. Fondo de solidaridad. Servicio de mayores. Testimonios

SOPIN y explicacion de descuentos y becas de formacién. Testimonios

Asesoria juridica

Comision expatriados, jovenes. Acciones realizadas

Ventajas y descuentos en acuerdos con empresas proveedoras de servicios. Club Benefits

Seguro de vida y accidentes voluntario. Detalles de péliza

Cuota y sus posibilidades de descuento

18 acciones de
comunicacion

en 36 semanas =
1 accién en
semanas alternas

10. Normativa a disposicién de los colegiados, internacional, europea y nacional

» Organizar una convocatoria de Camino de Santiago Naval
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Propuesta de acciones 2024

Acciones generales

Cuota y posibilidades de

descuento

Acciones de difusiéon

Promocién 2x1

Sigue vigente la promecion 2x1 en el primer afio de colegiacion bajo las mismas condicicnes que se aprobaron en 2613, donde

cabe recordar que:

+ Enel caso de reingresos para acogerse a este descuento el futuro colegiada dehe heberse dado de baja de fa

cofegiacion al menos 3 afies antes de solicitar de nuevo el alta,
+ Debe ser presentado por un colegiado.
+ Este descuento no es acumulable a los expuestos mas arriba,

Junta de Gobierno 22

CUCTAS 2024
Caleglo Oficial de Ingeriscon Havales y Ocednicos
Aiia 2024, Cuora Basica; 350 € anssles

Banificaciones sobra fa Cuota Bisica

MOTIVO COLECTIVO DORIFICACIGN CUOTA FNAL
30% s/cucta
Menares de 30 afios 75€
bptoable durante 3 afios
HUEVAS 20% o/cuow
Mayores de 30 aios 120¢
oS aplicable durante 2 s
Repidente en ol extrangera o sctivo ST e
fuera daf sectar
MAYORES DE 70 ANOS Mayuses de 70 afics 80% sfcuota (14
Kencres de 70 afics 52% efcunta
75
GRESO 2y {3 Durante los doa afics siguientes
LT Mayores de 70 xfos
60% afcucta BE
o]
Tods #l colecsion 80% afewna
PARD O INCAPACTTAGD
o (aoumlativo)
1} Inserits INEM dei dad por la Seguridad Sacial
w25 dici s de ia de af menos durante dot afios y solo v podsi hazer wio de es'e paquete de

Ringreso una vex enla vida colegial
{31 Esta reduccion serd en especie. a elegic por et cefegrado entre las siguientes

v Visado ¥ RTP gratuitc {son limite el miximo de la reducesdn de la cuots)

* Inscripcion en cwsc de la FLA feon limite, of ménimo de 1a reduccion e 2 cusita}

* Inseripein en Jomada Téznica o en ! Corgraso ingenisria Naval € Industria Maritima icon limite 2! maximo de ia
reduccidn de fa cuctat

*. Alguns entrevista con s adeacria jutidics. o leboral, 5 fazal, = bien con el SORIN. para estudic parsiculanzads 1eon
Ermite, €2 miximo de le reduccion de 1a cutal



Propuesta de acciones 2024

Acciones a grupos seleccionados
Estudiantes, egresados y menores de 30 afios

> SOPIN

> Disponer totem de informacion y de despacho en cada una y visitar las Escuelas
periddicamente

Conocer la lista de egresados de Grado y Master de todas las Escuelas

Remitir comunicado a través de las Escuelas para animar a colegiacién

Seguimiento de % alcance de colegiados

vV V V VY

Liderar la gestion del grupo de jévenes
» Grupo de jovenes. Puesta en marcha de las acciones que
faltan de las propuestas en la reunién de 2023
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Propuesta de acciones 2024

Acciones a grupos seleccionados
Emprendedores

> SECOT
> Hacer una presentacion del acuerdo en el Instituto de ingenieria de Espaiia, mediante una
pildora en una jornada que se organice, 17 de abril de 2024, 18:30h.
» Dar difusion al catidlogo de formacion del 1er semestre. Aprovechar fecha punto 1, 17 de abril
2024.
» Sesion de formacion ad-hoc para INOs dirigido a préximos jubilados. 17 de abril de 2024.
» Jornada sobre mentorizacién y emprendimiento. En Navalia {(21-23) mayo). Sino, en abril entre
nuestro Congreso y Navalia.
» Poner a disposicion sala reuniones OdG

» Ofrecer asesoria financiera
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Propuesta de acciones 2024 Q

Acciones a grupos seleccionados

Colegiados entre 30 y 50 afios. Promocién 1999-2019. DDTT

> Encuesta para conocer las necesidades profesionales y servicios demandados COIN

» Convocar promociones de 4 en 4

>
»
>
>

» Escuelas

Evento informal

Invitar a colegiados y no colegiados

Iniciar con atractivo de la colegiacién. Colegiacién 2x1

Organizarlo en el liE o similar con vino espaiiol a cargo de COIN

> Hasta 2006 solo ETSIN Madrid. 2006 Ferrol. 2016 Cartagena y Cadiz 2018

Barcelona

> Entrega de detalle a la promocion que cumple 25 afios en V. Carmen
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Propuesta de acciones 2024

Acciones a grupos seleccionados

Colegiados >50 afios. Promocién 1999-2019. DDTT

> Encuesta para conocer los servicios demandados COIN

> Convocar promociones de 4 en 4

»

>
o
»

Evento informal
Invitar a colegiados y no colegiados
Iniciar con iniciativas (SECOT, mentorias, jornadas, Serv. Mayores, etc.)

Organizarlo en el lIE o similar con vino espafiol a cargo de COIN

Junta de Gobierno 22-02-2024 11



Propuesta de acciones 2024

Oficina de Gestidn

» Reformar la Oficina

> Implantar un Sistema de Gestion de la Calidad y certificarlo de
acuerdo a la norma ISO 9001

> Implantar un sistema de comunicacion a colegiados a través

de wasap
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Propuesta de acciones 2024

Comisidn de universidades.

Fomentar la colaboracion entre la industria naval y las universidades para promover la investigacion y el desarrollo de
tecnologias innovadoras en el sector maritimo.

Establecer proaramas de becas y practicas en empresas del sector naval para estudiantes de ingenieria naval, con el
objetivo de fomentar su formacion practica y su insercién laboral.

Organizar conferencias, seminarios y talleres sobre temas relevantes para la ingenieria naval, con la participacion de
expertos nacionales e internacionales. Impulsar la formacién continua de los ingenieros navales mediante ia organizacién
de cursos, jornadas y actividades de actualizacién profesional.

Promover la internacionalizacién de los programas de estudio de ingenieria naval, facilitando el intercambio de
estudiantes y profesores con universidades extranjeras y promoviendo la homologacion de titulos a nivel internacional.

Desarrollar proyectos de investigacion aplicada en colaboracién con empresas del sector naval, orientados a resolver
problemas especificos y a impulsar la competitividad de la industria.

Promover la divulgacion de la ingenieria naval entre los estudiantes de secundaria y bachillerato, mediante la realizacion
de actividades de orientacion vocacional y la difusion de informacion sobre las oportunidades de carrera en este campo.

Apoyar iniciativas de emprendimiento en el sector naval, proporcionando asesoramiento y recursos a aquellos ingenieros
navales interesados en desarrollar sus propios proyectos empresariales.
Evaluar periédicamente el cumplimiento de los objetivos planteados y realizar ajustes en la estrategia de la Comision de
Universidades segln sea necesario para garantizar su efectividad y relevancia en el contexto actual.
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Propuesta de acciones 2024

GT de Visados y RTPs

» Conveniar con organismos y entidades publicos la peticién del visado en
sus contrataciones relacionadas con buques y embarcaciones

> Modificacion del Seguro de R.C. en lo que se refiere a los colegiados que han
visado o registrado esporadicamente.

» Modificacién del Seguro de R.C. en lo que se refiere a la estructura de Seguro

> Campaiias de promocion de la utilizacion del RTPs entre empresas y
colegiados.

> Inicio en el 2°semestre de la revisién de las férmulas de célculo para los
derechos de RTPs y Visados, aunque se indica y justifica que no es urgente este
ultimo punto.
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