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Preambulo

De acuerdo a los Estatutos de la Asociacion de Ingenieros Navales y Oceanicos de Espaiia, en su articulo
28, se faculta a la Junta Directiva para organizar los trabajos de la Asociacién, en la forma que considere
conveniente en cada momento nombrando grupos de trabajo, comisiones, agrupaciones de las
mismas, etc., que estime conveniente para el estudio o direccién de cudntos asuntos se consideren
pertinentes, a fin de facilitar con su labor la buena marcha de la entidad.

En el caso de que el nimero de comisiones lo aconsejase, se agruparan las comisiones en areas de
trabajo o competencia. La Junta Directiva estard representada por uno de sus miembros en las areas
de competencia actuando de coordinador de la misma. En las comisiones que forman parte de las
areas de competencia existird un coordinador que podra ser, o no, un miembro de la Junta Directiva.

Su funcionamiento se desarrolla en este Reglamento.
Articulo 1: Areas de Competencia

La Junta Directiva puede crear, eliminar o modificar las Comisiones que precise para su
funcionamiento. En el caso de que el nimero lo aconseje podra agrupar las Comisiones en Areas de
Competencia.

Igualmente, segun la actividad de las mismas, estas Areas podran ser modificadas a criterio de la Junta
Directiva.

Se establecen las siguientes:

a) Gobernanza

b) Técnicay tecnoldgica

¢) Culturay patrimonio naval
d) Nautica

e) Relaciones con asociados

Area de Gobernanza
Incluye las siguientes comisiones:

Comisién de Estatutos

Comisién de Asuntos Técnico-Profesionales (mixta Colegio y Asociacién)
Comisién de Asuntos Econdmicos (mixta Colegio y Asociacién)
Comisién de Universidades (mixta Colegio y Asociacién)

Observatorio de Empleo

Comisién del Fondo Editorial de Ingenieria Naval

Comisién de la Revista Ingenieria Naval

Nouswn e
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Area de Técnica y Tecnologia

Comisién de Transicion Energética

Comisién de Transformacidn Digital

Comisién del Bugue Autbnomo

Comisién / Grupo de Trabajo Energias Maritimas Renovables (ENERMAR)
Comisién / Grupo de Trabajo Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible

uhwnN e

Area de Cultura y Patrimonio Naval

=

Comision de Buques Histéricos y Patrimonio
Comisién de Historia de la Ingenieria y Construccién Naval
3. Comisidon de Embarcaciones Tradicionales

g

Area de Nautica

1. Comisién de Vela de Competicion
2. Comision de Grandes Yates

Area de Relaciones con Asociados

1. Comision del Club de Asociados

Articulo 2: Composicidn de las Comisiones

La Junta Directiva nombrara un coordinador de cada drea de competencia excepto en la de Gobernanza
gue recaera en el Presidente de la Asociacidn.

Las Comisiones se forman por un Presidente y un nimero de vocales, en general, no mayor de cinco.

Este nimero sera a criterio del Presidente de la Asociacién en base a la importancia de los temas de
cada Comisién. Cada Comision y su composicion serd sometido a ratificaciéon de la Junta Directiva.

De entre los vocales, la propia comision, elegirdn un Presidente y un Secretario. La ratificacion del
nombramiento y cese de los Presidente de las Comisiones corresponde a la Junta Directiva a propuesta
de la mayoria simple de los integrantes de la Comision.

Las Comisiones de Gobernanza, de caracter institucional, nombrardn un Presidente.

En el caso de la Comisidn de Asuntos Técnico-Profesionales, mixta entre el Colegio y la Asociacion, el
Presidente de la misma sera el Presidente de la Asociacion.

El Director de Gestion sera miembro nato, con voz, pero sin voto, de todas las Comisiones de Trabajo,
sin que tenga obligacidn de asistir a todas sus reuniones.

La Comisidon podra requerir la asistencia de especialistas o asesores para casos concretos.
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Asimismo, cuando cese el Presidente de la Asociacion cesaran automaticamente los Coordinadores o
Presidentes de las Comisiones anteriores. No obstante, continuaran como Presidentes en funciones
hasta el nombramiento del nuevo Presidente.

Para los miembros no natos de las Comisiones, la duracién de su mandato sera de cuatro afios como
maximo, pudiendo ser reelegidos consecutivamente una sola vez.

Los Presidentes de las Comisiones haran seguimiento de asistencia de las reuniones mantenidas. La
Oficina de Gestidon consolidara trimestralmente la informacidn relativa a numero de reuniones y
asistencia. Si se producen dos faltas consecutivas sin causa justificada de un miembro de una Comisién,
el Presidente o Coordinador de la misma podra proponer su baja a la Junta Directiva.

Si se producen dos faltas consecutivas sin causa justificada de un miembro de una Comision, el
Presidente o Coordinador del drea de la misma podra proponer su baja a la Junta Directiva.

. oz

Articulo 3: Mision de las Comisiones

Aparte de las Comisiones Institucionales, las Comisiones tendran como objetivo realizar estudios,
mesas redondas, eventos, articulos, etc. que traten sobre temas de sus areas de competencia.

A principio de cada afo, plantearan un plan de accién que contendra la organizacién de, como minimo,
dos actividades representando a la Asociacion. Igualmente, tendran como objetivo publicar un articulo
relativo a su actividad en la Revista Ingenieria Naval.

Articulo 4: Plan de accion, informes y propuestas

El funcionamiento de las Comisiones se fundamenta en el plan de accién anual con presupuesto en el
caso de ser necesario (numero de reuniones superior a lo normal, acciones con repercusién
econdmica, etc.) que a propuesta del Presidente aprobara la Junta Directiva de la Asociacidn.

Los informes y en su caso propuestas derivados del plan de accién, o sobre los temas que la Junta de
la Asociacidn planteen a la Comisidn, seran elevados a la correspondiente Junta por escrito, y a ser
posible con suficiente antelacidn a la reunidn para conocimiento previo a sus miembros.

Al final de cada ejercicio, el Presidente o Coordinador de cada drea presentard a la Junta Directiva la
Memoria de actividades de la Comisidon, complementada en su caso con la Memoria econdmica
correspondiente.

Articulo 5: Periodicidad de las reuniones.

Se estima, como régimen normal, una reunidn cada tres meses cémo minimo, o para mayor flexibilidad
cuatro reuniones al afio.

Articulo 6: Seguimiento de la actividad conforme al Plan de Accién anual
Se redactara un acta de cada reunién y se enviard a la oficina de gestién al coordinador del Area de

Competencia. Los coordinadores de cada Area de Competencia presentaran un informe trimestral de
actividad en la Junta Directiva.
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Con soporte de la Oficina de Gestidn se elaborara una tabla con indicadores comunes que permita
hacer seguimiento de la actividad de cada Comisién. La Oficina de Gestidn elaborara los criterios de
seguimiento y propondra su aprobacién a la Junta Directiva.

Articulo 7: Gastos

Se resarcird a todos los componentes de los gastos que se les origine por su asistencia a las reuniones
de la Comisién, de acuerdo con las normas de gastos de viaje vigentes, siempre que no sea posible su
asistencia por Videoconferencia.

Igualmente se resarcird de los gastos derivados de las gestiones especificamente encomendadas,
siempre que figuren en el presupuesto de actuacién, o sean aprobados concretamente por la Junta
Directiva.

Articulo 8: Comisidn de la Revista Ingenieria Naval.

La Revista “Ingenieria Naval” es el medio de difusidn oficial de la Asociacién y sera
gestionada por una Comision, que se denomina “Comision de la Revista Ingenieria
Naval’.

Esta Comision estara formada por los siguientes miembros:

— Un Presidente, que sera el Presidente de la Asociacion.

— Los Vocales que, en numero de cuatro, seran designados y cesados por la Junta
Directiva, a propuesta del Presidente de la Asociacién entre aquellos asociados de
numero que hayan manifestado su interés por pertenecer a la Comisién de la Revista.
Podrdn ser cesados también libremente por el Presidente, cuando asi lo considere
conveniente para los intereses de la Revista de Ingenieria Naval, si bien deberd
informar del cese en la siguiente reunidn de la Junta Directiva de Asociacién.

— El Director de la Revista o Redactora en su caso, que sera elegido por la Junta Directiva
de la Asociacion.

— El Director de Gestion.

El Director de Gestidn asistira a las reuniones del Comité con voz, pero sin voto.

La Comisidn se reunira, al menos, una vez cada cuatro meses. En sus reuniones, uno de
sus miembros elegido por la propia Comisidn, hara las veces de Secretario de la reuniony
levantard el oportuno Acta, que firmara en unidn del Presidente. Adoptara sus decisiones
por mayoria simple y quedara vélidamente constituida cuando la reunién, debidamente
convocada con siete dias naturales de antelacidn, asistan presentes o representado, la
mitad mas uno de sus miembros con derecho a voto.

Corresponde a la Comisién de la Revista proponer a la Junta Directiva de la Asociacion,
para su aprobacidn, la estructura de la redaccién de la Revista que en cada momento

considere adecuada para cubrir las necesidades de aquella.

Al objeto de garantizar, desde el punto de vista cientifico, el interés y solvencia de los
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articulos de caracter técnico que se publiquen en la Revista de Ingenieria Naval existira un
“Comité Técnico de Expertos de la Revista de Ingenieria Naval”, cuya funcién bdsica sera
la de velar por que se publiquen en la Revista articulos técnicos en materia de Ingenieria
Naval e Ingenieria Naval y Ocednica de elevado nivel cientifico y rigor técnico, ya sean de
contenido tecnoldgico o tedrico.

El referido Comité Técnico de Expertos estard formado por los siguientes miembros:

e Un Presidente, que sera el Presidente de la Asociacidn

e Los Expertos Asesores, cuyo niumero maximo serd de diez, que serdn elegido por la
Junta Directiva de la Asociacidn entre los Ingenieros navales e ingenieros navales y
ocednicos que, reuniendo la condicién de asociado de numero, ostente reconocido
prestigio profesional en los diferentes campos o disciplinas de la ingenieria naval y
oceanica.

En caso necesario, se invitard a un experto que participe en la evaluacion.

Las decisiones de este Comité Técnico las adoptara su Presidente, tras escuchar en cada
caso al Experto Asesor o a los Expertos Asesores que hayan informado acerca del articulo
técnico cuya publicacién en la Revista se trate de recomendar o decidir.

Articulo 9: Reglamento del Fondo Editorial de Ingenieria Naval
Apartado 9.1: General

El FEIN es una actividad sin animo de lucro que tiene como objeto la edicién y difusién de
aquellos libros, publicaciones, trabajos o documentaciones que se consideren de utilidad
o interés para los profesionales de la Ingenieria Naval y Oceanica y puedan contribuir a la
difusién de la Tecnologia del Sector maritimo espafiol o a la Formacién de sus
profesionales.

En su aspecto econdmico esta actividad pertenece al Colegio Oficial de Ingenieros Navales,
gue la financia, estando por consiguiente integrada en su plan de contabilidad y sujeta al
régimen fiscal derivado.

Su gerencia ha sido encomendada por el Colegio a la Asociacidn quien, para desarrollarla,
constituye el Comité de Gestidn del FEIN.

Apartado 9.2: Funciones

Como un érgano especifico creado por el COIN son funciones propias del Fondo Editorial
de la Ingenieria Naval (FEIN) la edicion, difusidon, distribucion y comercializacién de libros
y otras publicaciones, en cualquier tipo de soporte, asumiendo la importancia que la
produccién editorial tiene en la imagen y en el papel de nuestro Colegio y Asociacién en
cumplimiento de su funcién de difusor del conocimiento del mundo maritimo y naval al
servicio de la sociedad y de la ciudadania

Apartado 9.3: Comité de Gestion del FEIN.
El Comité de Gestion del FEIN se considera como una Comisidn mas de la Asociacion, y por
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consiguiente sujeto a las normas de funcionamiento de estas Comisiones respecto a
dependencia de la Junta Directiva de la Asociacidn, y obligacidn de informar a la misma,
aunque por sus caracteristicas especiales difiere en los términos de composicidn y accién
del Comité.

Por sus caracteristicas, su composicién sera:

Miembros natos.

- Presidente, que serd el Presidente de la Asociacién, quien podra delegar en el
Vicepresidente.

- UnVocal, que serd el Director de Gestién.

- Unvocal, que sera el responsable de la gestidn del FEIN en la Oficina de Gestidn

Miembros designados por la Junta Directiva.

- Un Vicepresidente, nombrado por la Junta Directiva, a propuesta del Presidente de la
Asociacion, que debera ser un asociado con criterio “editorial” y con conocimientos
de las necesidades y “mercado” de los libros que el Fondo pueda editar, tanto en su
versién de editorial de prestigio en los casos en los que se decida.

- Un Vocal nombrado por la Junta Directiva de la Asociacidén entre todos los asociados
gue hubieren presentado la candidatura al cargo, a propuesta del Presidente.

Los miembros designados por la Junta Directiva cesardn cuando lo haga el Presidente de
la Asociacidn

Miembros Representantes.

- Unvocal designado por cada Escuelas donde se impartan estudios de Master en Ingenieria
Naval, actuando uno de ellos de Secretario.

Apartado 9.4: Régimen econémico

A todos sus miembros se les resarcira de los gastos que se les ocasione por la asistencia a
las reuniones del Comité o gestiones encomendadas de acuerdo a lo previsto en el articulo
7 del presente Reglamento e irdn con cargo a las cuentas del FEIN.

Apartado 9.5: Funcionamiento

El Comité de Gestién del FEIN tendra libertad de accidn para llevar a término su plan y
presupuesto anuales.

Esta libertad no excluye la informacién permanente a la Junta Directiva sobre sus
actuaciones y desarrollo de la actividad mediante las actas de cada reunién que serdn
enviadas a la Oficina de Gestion.

El Comité de Gestion del FEIN se reunird como minimo dos veces al afio: una para
redaccién de la Memoria del afio anterior, aprobacién de cuentas del mismo, confeccidn
del Presupuesto del afio que se inicia, y determinacién del Plan de Accidn en el mismo afio.
Otra, para control intermedio y acciones correctoras de las desviaciones registradas.
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No obstante, son recomendables reuniones trimestrales, aunque, naturalmente, podran
celebrarse reuniones siempre que el Presidente lo estime conveniente.

El Comité de Gestidn someterd en tiempo Util a aprobacion de la Junta Directiva para su
traslado al COIN, la Memoria y cuentas del ejercicio anterior, asi como el Presupuesto y
Plan de Accion del ejercicio presente.

Aparte de las misiones antedichas (Memoria, Presupuesto, Plan de Accién, Control) tendra
todas aquellas derivadas de la gerencia de la actividad y mejor cumplimiento de sus
objetivos, como son: Incentivacidn de publicaciones, implantacidén y concesion de premios
que fomenten la publicacidon de trabajos del tipo que corresponde al objeto del FEIN
cualquiera que sea el medio de publicacién, colaboraciéon con publicaciones afines,
seleccion de obras, trabajos o documentaciones, determinacion de tiradas, fijacion de
precios, remuneracién de autores, seleccion de suministradores, nombramiento de
especialistas asesores y su remuneracion, etc.

Apartado 9.6: Normas de actuacion

Autores:

Los autores de las obras presentadas para su edicién por el FEIN seran preferiblemente
Ingenieros Navales y Ocednicos o personas vinculadas con el mundo naval y maritimo
tanto marinos mercantes como marinos de guerra, historiadores, investigadores,
miembros de organizaciones nacionales o internacionales relacionadas con el sector
maritimo, etc. o personas de reconocido prestigio en ese campo.

El envio de un original para su publicacién implica la aceptacidn tacita por parte del autor
de las condiciones que se indican a continuacién.

En el caso de que un miembro del Comité de Gestidn sea autor de un original presentado
para su publicacién por el FEIN, dicho miembro quedara excluido del proceso de seleccién
y edicién del citado original.

Presentacion de originales:

El autor o autores deberan presentar los originales para su publicacidn en las oficinas del
COIN en formato electrénico (preferiblemente en el procesador de textos Word) y la
misma versidén (definitiva) impresa en papel. Recibirdn un justificante en el que se
especificara: fecha, titulo de la obra y nimero de registro de entrada del manuscrito.

Se acompanfara de un breve curriculo vitae del autor o autores en hoja aparte.

Los trabajos deberan ser inéditos, escritos en castellano o inglés, por uno o varios autores
de cualquier nacionalidad.

El tema del libro estara directamente relacionado con el disefio, construccién o reparacion
naval, astilleros, industrias maritimas y navegacidn, transporte, historia, formacién o
cultura maritima relacionada con los temas anteriores y en cada uno de ellos podra estar

enfocado a aspectos técnicos, productivos, comerciales o econdmicos.

Junto a los originales se adjuntara:
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- Profesionales y posibles lectores a los que va destinado el libro (historiadores,
cientificos, estudiantes, Universidades, profesionales del sector maritimo y naval,
etc.).

- Destino didactico (Tedrico, Practico).

- Estimacién de una posible edicién en n2 de ejemplares.

- Informe del Comité del FEIN referido a su contenido cientifico-pedagdgico, y su
oportunidad de edicién dentro de los objetivos del COIN/AINE.

Evaluacion y proceso de publicacion:

El Comité de Gestidn del FEIN acusara recibo de todos los originales de libros y otras
publicaciones que se le presenten para su edicidén, decidird sobre la aceptacion de los
originales en funcion de su calidad cientifica, y la politica editorial general del COIN/AINE
e informarad del inicio y conclusidn del proceso de evaluacién.

La aceptacion de este Comité es condicién indispensable para la publicacién de cualquier
original.

De forma general y en los casos que se considere oportuno, el Comité de Gestion del FEIN
decidira la publicacidn de los trabajos a partir de un minimo de dos informes de evaluacién
emitidos por sendos especialistas independientes, expertos en la materia de la obra
presentada, y, a ser posible, ajenos a la estructura organizativa tanto del COIN como de la
Asociacion. Los evaluadores no deberan conocer los nombres de los autores, ni estos los
de aquellos

Los especialistas informantes haran su evaluacién dirigida a centrar el interés en los

siguientes argumentos:

- Importancia de la contribucién, originalidad del tema tratado, bondad y alcance de sus
aportaciones.

- Calidad académica de la obra: metodologia utilizada, fuentes y bibliografia, precisidn
de los datos, rigor en la argumentacion, estructura y organizacién del contenido,
material grafico, validez de las conclusiones.

- Calidad literaria: estilo, claridad y concisién en la expresidn de los resultados, facilidad
de lectura, correccién gramatical y terminologia adecuada.

- ldentificacion del publico receptor, colectivos e instituciones interesadas vy
expectativas de venta.

- Conveniencia, importancia, oportunidad y actualidad de la publicacion.

- Valoracién global y recomendaciones.

Una vez recibidos los informes, se comunicaran al Comité de Gestion del FEIN, que emitira

el dictamen definitivo. Si los informes fuesen contradictorios, se podra solicitar un nuevo

informe.

Si uno o ambos informes indicaran rectificaciones, adecuaciones, etc., se enviaran al autor
del original para que, a tenor de los mismos, haga, si procede, las modificaciones
pertinentes. La publicaciéon podrd quedar condicionada a la introduccion de los cambios
en la versidn original indicados por las evaluaciones.

Edicion:
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Estard contemplada tanto la posibilidad de la edicion impresa, como de la edicién digital,
o la del recurso paralelo a ambas férmulas, y tanto en idioma castellano como en inglés.

La edicidn digital podra presentarse en soporte grabado o estar disponible on-line, con las
formulas de acceso que se establezcan, a lo que se ajustaran los correspondientes
contratos.

Una vez decidida la edicion de una obra por parte del Comité de Gestién del FEIN y
aprobada su edicion por la Junta de Gobierno del COIN, se formalizard por escrito el
correspondiente contrato, en el que se haran constar todas las circunstancias exigidas por
la legislacidon vigente, y, concretamente, las contenidas en el Articulo 60 de la Ley sobre la
propiedad intelectual, garantizando el autor la personal autoria y originalidad de la obra,
la posesion de los derechos de reproduccion de las imagenes contenidas en ésta, si las
hubiere, asumiendo éste la plena y exclusiva responsabilidad por los dafios y perjuicios
que pudieran producirse como consecuencia de reclamaciones de terceros respecto del
contenido, autoria o titularidad de la obra.

Por este contrato el autor cederd al FEIN los derechos exclusivos de reproduccion,
distribucién, comunicacién publica y transformacidon para su explotacién editorial, asi
como otorgara el permiso para que el COIN pueda comparecer, por si o por el autor, a las
convocatorias de ayudas editoriales realizadas por organismos publicos o privados,
haciendo constar que dichas ayudas, caso de ser concedidas, serdn adjudicadas
directamente al FEIN, asi como para subrogarse en las que pudieran concederse al autor
por la obra editada.

En el caso de edicion impresa, de la obra se llevara a cabo una prueba de imprenta. Los
autores de los libros aceptados para publicacién podrdn ser solicitados para la correccién
de pruebas de imprenta. El autor efectuara una cuidada correccidn y revisién de ésta en
el plazo minimo posible, de acuerdo con las caracteristicas de la obra. No se permitira la
introduccion de cambios sustanciales en las pruebas, sélo la correccidn de errores con
respecto a la version aceptada.

Formato de los originales
Todas las paginas iran numeradas en la parte inferior derecha excepto la primera.

a) Preferiblemente el texto deberia tener al menos 50.000 palabras 0 250.000 caracteres
incluyendo espacios, pies de pagina, cuadros, apéndices, graficos, mapas, notas y
bibliografia y excluyendo las notas a pie de pagina, la bibliografia y los graficos,
cuadros, mapas o apéndices, lo que practicamente conduce a un libro de mas de 100
paginas.

b) Se incluirdn los principales datos curriculares del autor o autores, indicando la
formacidn académica y las principales publicaciones.

c) Todas las notas al texto irdn a pie de pagina y numeradas. El texto de las notas al pie
se hara con un tamanio de fuente menor.

d) Las referencias bibliograficas que se incluyan en nota a pie de pagina indicaran de
forma abreviada el apellido o apellidos del autor, titulo de la obra, el afio de
publicacidn y la pagina de la cita (ej.: Garrote, Francisco Antonio, Fdbrica de baxeles,
1691, pagina 29).

e) Los originales deben estar finalizados y contaran con un indice general.

f) Todo libro debera contener un listado bibliografico final con el titulo Bibliografia. Las
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referencias se limitaran a las obras citadas en el trabajo y se ordenaran
alfabéticamente por el primer apellido del autor.

g) Las referencias a fuentes de archivo, prensa, u otras de cardcter no bibliografico se
indicaran en nota al pie consignando la informacién relevante para localizar la fuente
y el documento de manera inequivoca. La cita repetida de una misma fuente podra
hacerse de modo abreviado.

Normas de edicidn

En la medida de lo posible los originales presentados para su edicidon por el FEIN se

adaptardn a las siguientes normas:

a) Titulo. Debe responder de manera explicita al contenido del trabajo, su extensién no
debe sobrepasar las ocho palabras, y si sucede, es preferible afiadir un subtitulo.

b) Estard escrito en paginas A4, interlineado sencillo, letra Garamond tipo 12 para el
texto y 10 para las notas.

c) Los margenes seran todos de 3 cm en los laterales y de 2,5 cm. en las partes superior
e inferior. Los parrafos no tendran sangrias (se reservan para la maquetacion final) y
no se dejardn lineas entre los parrafos.

d) La numeracién de las paginas sera arabica colocada en el borde inferior derecho

e) Las férmulas que aparezcan lo seran en linea aparte, con referencias numeradas en
orden correlativo.

f) El material grafico debera tener la calidad necesaria para su correcta reproduccion

g) Los graficos, tablas, mapas, figuras, imagenes, etc. se numeraran con caracteres
arabigos, llevaran un breve titulo y se incluirda mencion a las fuentes usadas para su
elaboracion o reproduccién. Aun cuando se incluyan en el texto, las imagenes se
presentardn en un DVD, pendrive o descarga online y seran .jpg, .tif o similar. Las
fotografias deberan ser positivas, en color incluso en el caso que la impresion fuera en
blanco y negro. Tendran como minimo una resolucién de 300 ppp con un maximo de
2480 x 3508 pixeles.

h) Las figuras, graficos y tablas estaran numeradas por orden de aparicidn en el texto y
tendrdn una cabecera o un pie con las indicaciones oportunas e iran preferentemente
intercaladas en el texto.

i) Las imagenes que se incluyan deberan contar con la expresa autorizacion del autor,
archivo o biblioteca. En caso contrario no se reproducirdn o en caso de reproducirse
serd bajo la total responsabilidad del autor o autores.

j) Las citas textuales se intercalaran en el texto en letra cursiva, citando el autor vy la
procedencia, siempre que la extension no sea superior a 3 lineas. Las que tengan entre
y 10 lineas se separaran del parrafo del que formen parte y estaran escritas en
Garamond 9.

k) Para citas textuales de mayor extension el autor hard un pequefio resumen, maximo
10 lineas, e incluird en un Anexo la cita completa.

I) Las citas se numeraran por orden de aparicion en el texto, numeradas de forma que
puedan consultarse facilmente. Las referencias de las citas se podran incluir a pie de
pagina, al final de cada capitulo o al final del texto.

m) La norma para las citas bibliograficas es la ISO 690.

Precio de venta

El Comité de Gestion del FEIN fijaré el precio de venta del producto editorial
fundamentalmente en funcidn de analisis econdmicos de inversidn y rentabilidad, aunque
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teniendo en cuenta otros criterios como parametros académicos, interés para la
profesién, prestigio institucional, promociéon de las Instituciones y oportunidades
editoriales.

Referencias:

1. Estatutos de la Asociacion de Ingenieros Navales y Oceanicos de Espaia:
Aprobados en Junta General Extraordinaria en Junio de 2023

2. Norma de funcionamiento de las Comisiones de Trabajo de las Instituciones:
Aprobada en la Junta de Gobierno celebrada el 12 de diciembre de 2013 y en la
Junta Directiva de fecha 13 de diciembre de 2013.

3. Reglamento de funcionamiento de la Revista Ingenieria Naval: Normativa de la
Revista Ingenieria Naval.

4. Reglamento de funcionamiento del Fondo Editorial de Ingenieria Naval: Normas
Aprobadas en Junta Directiva de 14 de noviembre de 2005 y Modificadas en Junta
Directiva del 21 de julio de 2006.
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